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Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unserer 
Unternehmenszentrale in Leipzig für unsere deutschen Gesellschaften einen: 

LEITER FINANZBUCHHALTUNG (M/W/D) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

IHRE AUFGABEN  
 Sie führen und koordinieren mit Ihrem 6-köpfigen Team die Finanzbuchhaltung der Holding sowie von 

drei weiteren Gesellschaften in Deutschland 
 Sie sind verantwortlich für die laufende Buchhaltung (Debitoren, Kreditoren, Hauptbuch, Anlagen, etc.) 

sowie die Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach HGB  
 Sie steuern den Zahlungsverkehr sowie die Liquiditäts-, Zins- und Währungspositionen und entwickeln 

gemeinsam mit dem CFO die Treasury-Strukturen weiter 
 Zu Ihren Aufgaben gehören die kontinuierliche Weiterentwicklung der Abteilung, die zielgerichtete 

Steuerung der Kapazitäten und die aktive Gestaltung eines digitalen Transformationsprozesses im 
Finanzbereich 

 Sie beraten und unterstützen die Geschäftsführung in allen relevanten Finanzthemen 
 Sie sind erster Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater und Betriebsprüfer 
 Sie bereiten in Zusammenarbeit mit dem Steuerberater die betrieblichen Jahressteuererklärungen vor 
 Sie erstellen Umsatzsteuervoranmeldungen, ZM-Meldungen, etc. 

UNSER ANGEBOT 
 Eine langfristig orientierte Führungsaufgabe bei einem renommierten Arbeitgeber 
 Attraktives Vergütungspaket 
 Ein Arbeitsplatz mitten im Herzen von Leipzig 
 Weiterbildungsbudget, fachspezifische Trainings 
 Flexible Arbeitszeitgestaltung 
 Zusatzleistungen, u.a. Betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss zum Job-Ticket, Job-Rad oder Egym Wellpass  

IHR PROFIL 

 Sie haben ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium der Betriebswirtschaftslehre und/oder eine 
gleichwertige qualifizierte kaufmännische Aus-/Weiterbildung (z.B. Bilanzbuchhalter, Steuerberater) 

 Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Führungsposition, idealerweise in 
einem produzierenden Unternehmen des deutschen Mittelstands 

 Sie haben fundierte Kenntnisse in der Finanz-, Anlagen-, Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung sowie in 
relevanten Treasury-Bereichen 

WERDEN SIE TEIL UNSERES TEAMS! 

Goldschmidt ist eine internationale Unternehmensgruppe und bietet Produkte und Services rund ums Gleis. Unsere Expertise 
steckt in nahezu allen Schienennetzen weltweit. Jeder Einzelne im Team Goldschmidt trägt jeden Tag zu einer nachhaltigen  
und klimaneutralen Zukunft bei. 

Freuen Sie sich auf Ihren Traumjob in der Bahnbranche. Zukunftsrelevant, krisensicher und mit langfristiger Perspektive. 
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 Sie verfügen über ausgeprägtes Fachwissen und Abschlusssicherheit in der Bilanzierung nach HGB sowie 
über umfangreiche Erfahrungen in allen relevanten Facetten des Finanzwesens 

 Sie haben eine hohe IT-Affinität und Freude an der Weiterentwicklung von Finanzbuchhaltungsprozessen 
und der Gestaltung einer digitalen Transformation  

 Sie sind versiert im Umgang mit ERP-Anwendungen (vorzugsweise Microsoft Dynamics / Navision) und 
MS-Office-Programmen (insbesondere Excel) 

 Sie sind eine inhaltlich starke, motivierende und kooperative Führungspersönlichkeit mit hoher 
Umsetzungsorientierung und Qualitätsbewusstsein 

 Sie zeichnen sich durch ein souveränes und verbindliches Auftreten bei gleichzeitig großer 
Sozialkompetenz und Kommunikationsstärke aus 

 Sie verfügen über fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Sie suchen eine Herausforderung in einem spannenden Umfeld und haben Spaß an der Weiterentwicklung und 
Gestaltung von Prozessabläufen und Strukturen in einer spannenden Führungsaufgabe? Dann bewerben Sie sich 
für das Team Goldschmidt, vorzugsweise per E-Mail. Bitte teilen Sie uns Ihren möglichen Eintrittstermin und Ihre 
Entgelterwartung mit. 
 


